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Fratfico Wunicipal
"DispSe sobre diretrizes  para
alaboragio da Lej Orgamentaria Anual
de 2020 e dé outras providencias.”

O Prefaito Municipal de S&o Luls do Piaui no uso de suas atribuigSes legais faz saber
gque a Camara Municipal de S&oc Luls do Piaul - Piaul aprovou e eu sanciono a seguinte lek:

CAPITULO |
Das Disposicbes Praliminaras

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicio Federal, @ no art. 78 & saguintes da Lai OrgAnica do Municipio de Sio Luls do
Piaul — Plaul, &s diretrizes gerais para a elaboragio do orgamento do Municipio para o
exercicio de 2020, compreendendo:

[ prioridades & as metas da administragio publica municipal;
. estrutura e organizagio dos orgamentos;
. diretrizes gerals para a elaboragio e execucio dos orgamantos do Municipio & suas

alteractes;
V. disposigies relativas 4 divida pdblica municipal;
W, disposigies ralativas &s despesas do Municipio com pessoal @ encargos socials;
V. disposigbes sobre alteragio na legislagio tributdria do Municipic para o exercicio
correspondente;
vl disposigbes finais.
CAPITULO NI
Das Prioridades & Metas da Administraciio Pdblica Municipal

Art. 2° - As prioridades & metas para o exercicio financeiro de 2020, conforme Lel
Orgéanica Municipal, respeitadas as disposigbes constitucionais e legais, comespondem, para
o Poder Executivo, s metas relativas ao exercicio de 2020 definidas e constantes no Plana

Plurianual para o periodo de 2018/2021, e serSo adequadas &s condigies para
implementagiio e gerenciamento dos projetos estratégicos, que terdo precedéncia a alocagio
de recursos na Lei do Orgamento Anual — LOA de 2020, bem como na sua execugdio, néo se
constituindo, todavia, em limite 4 programacfo das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientacdes
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n® 471, de 31.08.04.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentério e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida piblica
e resultados nominal e primdrio, este representando o valor que se espera destinar ao
pagamento de juros e do principal da divida.

§ 3°. Terdo prioridade sobre as acBes de expansfio: o pagamento do servigo da divida, as
despesas com pessoal & encargos sociais e a manutenciio das atividades.

CAPITULO I
Da Estrutura e Organizacio dos Orgamentos

Art. 3° - O Omgamento do Municiplo compreenderd a programacio dos orgdos dos
Poderes Executivo e Legislativo e dos seus Fundos (FMS, FMAS e FUNDEB).

Paragrafo Unico — Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administracio indireta serBo estimadas apenas as receilas de sua competéncia legal e dos
convénios firmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas
axecutados com astes recursos.

Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por:

| — PROGRAMA: inslrumento de organizagio da agfio governamental visando &
concrelizagiio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

Il - AGAD: instrumento de programagdio para alcangar o objetive de um programa,
evidenciando o planejamento govemamental onde sdo detalhadas as despesas

orgamentarias;]

a serem ofertados em determinado periodo;

IV = ATIVIDADE: o instrumento de programagao para alcangar o objetive de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo & permanente, das
quais resulta um produto necessério & manutengdo da agdo de governo;

V - PROJETO: o instrumento de programacso para alcangar o objetive de um programa,
anvolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto qua
concorme para a expanséo ou aperfeigoamento da agéo de govemno;

Vi - OPERAGOES ESPECIAIS: as despesas que néo contribuem para a manutengdio das
agBes de govemnc, das quais ndo resulta um produto, @ ndio geram contraprestagio direta sob
& forma de bens ou servicos;

VIl - ORGAO: identificagio orgamentaria de maior nivel da classificagio institucional
relacionada & estrutura administrativa do municipio;

Vill - UNIDADE ORGAMENTARIA: o nivel intermedidrio da classificagiio institucional,
relacionada & estrutura administrativa setorial do municipio, conjugada com o drgéio;

IX - ORIGEM DAS FONTES DE RECURSOS: o agrupamento da origem de fontes de
recursos contidos na LOA por categorias de programacao; e

X — FONTE ANALITICA: detalhamento especifico da fonte & destinagBo de recursos na
municipio.

§ 1° - Cada programa identificard as agfes necessérias para atingir s seus objetivos, sobi
a forma de atividades, projetos e operagbes especiais, especificando os respectivos valores a
matas, bem como as unidades orgamentédrias responsdveis pela realizagio da agio.

§ 2° - Cada atividade, projelo & oparagio especial identificara a fungio a a subfungio as
quais sa vinculam na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento e Gestéo.

§ 3° - As calegorias de programacgdo de que trala esta Lei serdo identificadas no projeto
de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operagbes especials.

Art. 5°- Os orgamentos fiscals e da seguridade social compreenderdo a programacao
dos drgéos do Municipio, discriminando a despesa no minimo, por:
| - 6rgég.e unidade orcamentdria;

Il = fungBo;

Il - subfungéo;

IV - programa;

V - agdo: atividade, projeto e operacho especial;

V1 - categoria econdmica;

Vi - grupo de natureza de despesa;

VIl - modalidade de aplicagéo;

1% - esfara orgamentaria;

X — aplicacio programada de recursos e origem das fontes de recursos.

Art. 6° - O projeto de lei orgamentaria anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido na Lei Orgdnica do Municipio e no artigo 22, seus Incisos e paragrafo
(inico, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1864, e sera constituldo de:

| = texto da lei;
Il - consolidagiio dos quadros orgamentdrios, discriminando os recursos proprios e as
transferéncias constitucionals e com vinculagio econdmica;
Ill - anexo dos orgamentos fiscal @ da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta lei,
IV = discriminago da legislagio da receita e da despesa, referente acs orgamentos fiscais
e da seguridade social.
§1'°—lwﬂaammmwmummammmmoindso 1]
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos 1Ii, IV, e paréagrafo
(nico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:
. do resumo da estimativa da receila total do municipio, por calegoria econdmica &
segundo a ofigem dos recursos;
Il. do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria
econdmica e segundo a crigem dos recursos;
Ill. da fixagio da despesa do Municiplo por fungio & segundo a origem dos recursos;
V. da ﬁ;?a da despesa do Municiplo por poderes e érgaos e segundo a origem dos

recursos; 4
(Continua na proxima pdgina)
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V. da receita amecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em gue se
elaborou a proposta;

V. da receita prevista para o exercicio @m que sa elabora a proposta;
Vil. da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
Vill. da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX. dadespesa fixada para o exercicio @m que se elabora a proposta;

X. da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

Xl. da estimativa da receita dos orgamentos fiscal @ da seguridade social, isolada &
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;
Xll. das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada a
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superdvit cormente e
total de cada um dos crgamentos;

Xl  da distribuigio da receita e da despesa por fungio de govemno dos orgamentos fiscal a
da seguridade social, isolada e conjuntaments;

XIV. da aplicagiio dos recursos na manutenciio @ desenvolvimento do ensino nos termos
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/86, por drgdo, detalhando fontes @ valores por
programas de trabalho e grupos de despesa;

XV. de aplicagio dos recursos referentes ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Ensino Basico - FUNDEB, na forma da legislagiio que dispbe sobre o assunto;

XV1. da descrigio sucinta, para cada unidade administrativa, da suas principais finalidades
com a respectiva legislago.

XVil. da aplicagio dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n® 25;

XVil. da receita corente liquida com base no art 1° pardgrafo 1° inciso IV da Lei
Complementar n® 101/2000 - LRF;

XIX. da aplicacio dos recursos reservados & salide de que trata a Emenda Constitucional
n° 29;

Art. 7° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programagaa
dos orgamentos fiscal @ da seguridade social, em consondncia com os dispositivos da
Partaria n® 42, de 14 de abril de 1998, do Ministério do Orgamento e Gestio e da Portaria
Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, a discriminagio da despesa serd apresentada

por unidade orgamentéria, expressa por categoria de programacgio, indicando-se, para cada
uma, no seu menor nivel de detalhamento:

| - 0 orgamento a que pertancs;

Il - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacio:

a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimentos;

Inversdes Financeiras;

Amortizagio e refinanciamento da Divida;

CAPITULD IV

Das Diretrizes para a Elaboragio e Execuciio dos Orgamentos @ suas alteracias

Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2020,
deve assegurar a transparéncia na execucio do orgamento:

| - o principio da transparéncia implica, alem da observagio do principio constitucional da
publicidade, a utilizaglo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes
as Informagbes relativas ao orgamento.

Art. 9 - A estimativa da receita @ a fixagio da despesa, constantes do projeto e lei
orgamentdria, serSo elaboradas a pregos comrentes do exercicio a que sa refere.

Art. 10° - A elaboragio do projeto, a aprovagio e a execugio da lel orcamentdria
serdo orientadas no sentido de alcangar superdvit primério necessario a garantir uma
trajetéria de solidez financeira da administragio municipal.

Art. 11° - Na hipdtese de ocorréncia das circunsténcias estabelecidas no caput do
artigo 8°, @ no inciso |l do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder
Executivo @ o Poder Legislativo procederio & respectiva limitagio de empenho e de
movimentagio financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e pperacdes especiais.

\ARIO
° 9.9

§ 1° - Excluem do caput deste artigo &s despesas que constiuem obrigacies
constitucionals e legais do municipio e as despesas deslinadas ao pagamento dos servigos:
da divida.

§ 2° - No caso de limitagiio de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata o
caput deste artigo, buscar-se-& preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| - com pessoal e encargos patronais;

Il = com a conservagdo do patrimdnio puablico, conforme prevé o disposie no arligo 45 da
Lei Complementar n® 101/2000,

§ 3° - Na hipétese de ocoméncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executiva
comunicard ao Poder Legislativo o montante que |he caberd tomar indisponivel para
empenho & movimentagdo financeira, com vistas & obtengdo do equilibio na execugla
orgamentéria e financeira do exercicio.

§ 4° - Terdo prioridades, como fonte de recursos para a limitagho de empenho, a adogio
das seguintes medidas;

| - redugdo de investimentos programados com recursas proprios.

Il - eliminagéio de despesas com horas — exlras;

Il - exoneracdo de servidores ocupanies de cargos em comisséo,

IV = elimina¢io de vantagens temporarias concedidas a servidores;

V = reducio de gastos com combustivels;

Art. 12° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragbes e adequagies
de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, @ com o objetivo da
maodemizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder plblico municipal.

Art. 13° - A abertura de créditos suplementares e especials dependera da existéncia
de recursos disponivels para as despesas e serem procedida de justificativa do cancelamento
@ do reforgo das dotagbes, nos termos da Lei n® 4.320/64,

Art. 14° — Na programacac da despesa, ndo poderdo ser fixtadas despesas, sem qua
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15° — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orgamentéria ou ag)de créditos adicionais, somente incluirdio novos projetos e despesas
obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da Administragio Direta, das autarquias e fundos
aspecials se:

1. houverem side adequadamente atendidos todos 0s que estiverem em andamento;
il. estiverem preservados 08 recursos necessarios & conservacio do patrimdnio
publico;
. estiverem perfeilamente definidas suas fontes de custeio;
Iv. os recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais
ou de operaghes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Art. 16° - A Lal Orgamentéria somente contemplard dotagio para investimento com
duragfio superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou
em lei que autorize sua inclusdo.

Arl. 17° = A Lei Orgamentéria deverd prever o minimo, de 1% de sua receita propria e
transfer@ncias constitucionais para o Fundo Municipal de Assistdncia Social para empregar
em agdes finalisticas da drea visando:

| - atender as agdes assistenciais de cardter de emergéncia e para o coo-financiamento
das agbes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com as
organizagbes da sociedade civil;

Il - prestar os servigos assisténcias de caréter continuado que visem a melhoria de vida
da populagio e cujas agdes, voltadas para as necessidades bésicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidos na Lel Organica da Assisténcia Social.

Arl. 18° — A Lei Orgamentaria conterd dotagio para reserva de contingdncia,
constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor minimo de até 01%
(um por cento) da receita comente liquida prevista para o exercicio de 2020, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos @ eventos fiscais imprevistos.

Art. 18° — O Poder Legislativo terd como limite para o total da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluldos os gastos com inativos, o valor correspondente de 7%
(sete por cento) sobre o somatdrio da recaita tributaria & das transferéncias previstas no § 5°

do art. 153 e 159, da Constituigio Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 20° - O Poder Legislativo encaminhard a Secretaria de Administragio, até 01 de
satembro de 2019, suas respectivas propostas orgamentdrias, observado os pardmetros e
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagio do projeto de lei orcamentéria.

Art. 21° - A Lei Orgamentéria poderd consignar em dotagio especifica valor destinado
ao custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federagho.

Pardgrafo Unico — A realizaglc da despesa somente poderd se efetivar desde que,
comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislacio.

Arl. 22° - E vedada a inclus8o, na Lel Orgamentéria e em seus créditos adicionais, de
dotagbes a titulo de subvengBes sociais, contribuigBes efou auxilios, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, qua
preencham uma das seguintes condigbes:

| - sejam de atendimento direto ac piblico, de forma gratuita, nas éreas de assistincia
social, saide ou educagiio, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS.

Il - sejam de atendimento direto & gratuito ac piblico e voltadas para o ensine especial ou
representativas da comunidade escolar das escolas plblicas municipais do ensino
fundamental;

Il = sejam vinculadas a organismos de naturezas filantrdpicas, institucionais ou de
assistncia social;

IV = atendam ao disposto no art. 204 da Constituicio e ao disposto no art. 61 do ADCT;

V - que sejam vinculados a conservagfio efou presarvacio do meio ambiente.

§ 1° Para habilitar-se-& ao recebimento de subvenges sociais, contribuicdes efou
auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracio de
funcionamente regular, emitida no exerciclo de 2019 por trds autoridades locals e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° N&o podera ser concedida subvengio social, contribuico e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relagdo a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observincia das condigOes estabelecidas neste artigo, a incluséo de
dotagBes na Laigr’urmnﬂ.ria & sua execucio, dependerdo, ainda, de publicagio, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessdo, prevendo-se clausula de reversio
no caso de desvio de finalidade e de identificacio do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica 4s conbribuigbes estahuldrias devidas a
entidades municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 23° - A Lei Orgamentéria para 2020 podera autorizar ao Poder Executivo a abrir
Créditos Suplementares alé o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor da despesa fixada,
conforme admite a Lel 4.320/64, bem assim a proceder a remanejamentos, dentro de cada
projeto, atividade ou operagio especial, do saldo das dotagbes dos seus grupos de natureza
ou elemento de despesa.

§ 1° As destinacSes de recursos, aprovados na Lei Orcamentéaria @ em seus créditos
adicionais, poderfio ser modificados, justificadamente, para atender &s necessidades de
execucio do orgamento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° O excesso de arrecadacho verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizada
para suplementagéio por Decreto do Poder Executivo.

Art. 24° - Os projetos de lei relativos a créditos adicionals serfo apresentados com o
datalhamento estabalacido na Lei Orgamentéria.

§ 1° - Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionals a exposicha
circunstanciada de motivos que os justifiquem e que indiguem as conseqliéncias dos
cancelamentos de dotagbes propostas sobre a execucio das atividades, dos projetos e das
operaghes especiais.

§ 2° Os créditos adicionais aprovados serfio considerados automaticamente abertos com
a sangio e publicaciio da respectiva lai.

CAPITULO V
Das Disposigbes Relativas &4 Divida Pablica Municipal

Art. 25° — A Lei Orcamentaria garantird recursos para pagamento da despesa
decorrente de déhlm,mﬁnancladm inclusive com a previdéncia Social.

astabelecidos no artigo 167, inciso |1l da Constituigio Federal.
Paragrafo dnico — A Lei Orgamentaria Anual podera conler demonstrativo especificando,
por operagio de crédito, as dotagBes & nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 27° - A Lei Orgamentaria poderd autorizar a realizagdo de operagdes de créditos
por antecipagdo de receila, desde que obsarvado o disposto no art, 38, da Lei Complementar
n® 101/2000.

CAPITULO VI

Das Disposigbes Relativas &s Despesas do Municipio com Pessoal @ Encargos

Art. 28° — No exercicio financeiro de 2020, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observarBo as disposigbes contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 26° - Obsarvado o disposto no art. 169 da Conslituicio Federal, em 2019
somente poderéo ser admilidos servidores se:

| = lei autorizativa;

Il - existirern cargos vagoes a preencher;

11l = houver prévia dotagiio orgamentéria suficiente para o atendimento da despesa;

IV - forem observados os limites previstos no artigo anterior;

V - for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 30° - O Poder Executivo podera, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos
e fungbes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneracio dos
sarvidores e conceder vantagens, desde que observadas &s regras do Art. 18, quanda
aplicavel e do Art. 17, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Os projetos de lel sobre transformacio de cargos, bam como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal & encargos sociais, no &mbito do Poder Executivo, deverda
ser acompanhados de manifestagio da Secretaria de Administragio e Finangas, em suas
respectivas dreas de nompﬁhneln.

§ 2° - O Poder Legislativo assumird, em seu &mbito, as atribuigbes necessérias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31° - A Lei do Orgamento deverd prover os crédilos necessdrios 4 concesséo da
revisfo geral anual da remuneragio dos servidores plblicos, em cumprimento ao disposto no
Inciso X, do Art. 37, da Constituiciio Federal.

Pardgrafo Unico. Quando da concessdo da revisdo geral da remuneracio de que trata
este artigo, estdo dispensados os procedimentos exigides pelo Art. 17, da Lei Complementar
n® 101.

Arl. 32° - Nas situagbes em que a despesa total com pessoal do Poder Executiva
liver extrapolado & 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei da
Responsabilidade Fiscal, & realizagio de servicos extraordindrios somente poderd ocorer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse piblico, especialmente aos voltados
para as areas de seguranca e salde, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou da
prejuizo para a sociedade.

Pardgrafo (nico = A autorizacho para a realizagio de servigo extraordindrio, no Ambito do
Poder Executivo, nas condigies estabelecidas no capul deste arigo, & de exclusiva
competéncia do Secretdrio de Finangas.

Art. 33° - No caso de os limites maximos de despesas com pesscal para os Poderes
Executivo e Legislativo, estabelecidos no Arl. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes serdo adotadas, no respectivo Poder, as
seguintes medidas voltadas a0 reenquadramento no prazo méximo de dois quadrimestres
subsequentes:

1 - redugio das despesas com cargos de confianga;

2 - redugdo tempordria da jornada de trabalhe, com adequacio dos vencimentos;
3 - exoneragéo dos servidores nido estavais;

4 - exonaragido dos servidores estaveis,

Art. 34° — Se a despesa total com pessoal ulfrapassar os limites estabelecidos no art.

19 da Lei Complemantar n° {1 de 04 de maic de 2000, a adogdo das medidas de que tratam
(Continua na proxima pdgina)
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os pardgrafos 3° & 4° do arl. 169 da Constituigio Federal presarvard servidores das Araas de
salde, educacgéio e assisténcia social, especialmente em cardter emergencial, seguranga e
limpeza piblica.

Art. 35° — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que Irata o paragrafo dnico do
art. 22 da Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, os pagamantos de horas-extras
ficam restrito a necessidades emergenciais das areas de salide e de saneamento.

Paragrafo Onico — No exerciclo de 2020 a despesa com pesscal poderd ser acrescida alé
o percentual fixado pelo Governo Federal bem como apenas na categoria do Magistério com
o reajuste do governo federal sobre o Piso Salarial dos Professores.

Art. 36° - com o objetivo de valorizar o principio da impessocalidade na Administragio
Publica, podera ser realizado concurso pdblico nas &reas da salde, educagio, assisténcia
Social @ Administragiio, podendo ser incluso o do Poder Legislalivo se for de interesse da
Casa Legislativa. Obedecendo as necessidades e vagas definidas em Lei e que estejam de
acordo com o paragrafo unico do artigo 22 da referida lei, se a despesa com pessocal em
relagio 4 RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sSo vedados ao Poder ou
orgéo referido no art. 20 da LRF que ocomer no excesso:

1 - Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagho de remuneragso a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagéo legal ou contratual;

2 - Criar cargo, emprego ou funglo;

3 - Alteragio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

4 - Promogdo de cargo piblico, admissio ou contratagio de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas
de educagdo, saide @ seguranca;

5 - Contratar hora extra.

CAPITULO VI

Das DisposicBes sobre a Receita e Alteragies na Legislagio Tributéria

Art. 37° — O Municipio deverd implantar a Divida Ativa do Municipic de natureza
tributéria e ndo tributéria.

Art. 38° — A estimaliva da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2019 contemplard medidas de aperfeigoamento da administragéo do emprego
dos tributos municipais, com vistas 4 expansdo de base de tributacBio e conseqiente aumento
das receitas proprias.

Art. 38° - A estimativa da receila citada no artigo anterior levard em consideragio,
adicionalmente, o impacto de alteragfio na legislacdo tribuldria, observadas a capacidade
acondmica do contribuinte e a justa distribuicio de renda, com destaque para:

| - atualizagio da planta genérica de valores do Municipio;

Il - revis8o, atualizaglo ou adequachio da legislagio sobre Imposto Predial e Teritério
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigbes de pagamento, descontos e isengdes,
inclusive com relaciio a progressividade deste imposto;

Il - revisBio da legislagio sobre o uso do solo, com redefinigéo dos limites da zona urbana
municipal.

IV - revisfio na Legislagio sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V - ravisiio da Legislagio aplicAvel ao Imposto sobre Transmissdo Inter Vives e de Bens:
Iméveis e de Direitos Reals sobre Imévels;

Vi - instituigio de taxas pela utiizaglic efeiva ou potencial de servigos plblicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicéo.

Vil - revisfio da legislagio sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIl - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico @ a
justica fiscal.

IX - revisio das isengbes das multas e juros provocados por atraso de pagamentos de
tributos municipais.

Art. 40° - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderiio ser
considerados os efeilos de propostas de alteragdes na legislagio tributdria que sejam objeto
de projeto de lel que egtejam em tramitacio na Camara Municipal.
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Art. 41° - Podera ser apresentada a Camara Municipal projetos de lei sobre matéria
tributdria pertinente, visando ao seu aperfeicoamento, & adequacio a mandamentos
constitucionais e ao ajustamento a leis complementares e resolugbes fedarais, obsarvando:

| - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Teritorial Urbana-IPTU, o
objetivo de assegurar o cumprimento da fungio social da propriedade, a atualizagio da base
de calculo do imposto e a isonomia;

Il = quanto ao imposto sobre a Transmiss8o de Bens Imoveis /nfer Vivos — ITBI, a
adequacio da legislagiio municipal acs comandos de lei complementar federal;

1l = quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, a adequagio
da legislagio municipal aos comandos da lei complementar federal @ a macanismos que
visem &4 modemizacho e & maior agilidade de sua cobranga, arecadacio e fiscalizaclo;

IV - quanto &s taxas cobradas em razio do exercicic do poder de policia ou pela
ulilizagéio, efetiva ou potencial, de servigos publicos prestados ao confribuinte, a incidéncia ou
no do tributo;

V - quanto & contribuicio de melhoria, a finalidade de tomar exequivel a sua
cobranga;

VI - a instituigiio de novos tributos ou a modificagio dos j4 instituldos, em decorréncia
da revisio da CF;

Vil - a aplicagiio das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de
infragio a legislacdo tributaria; e

VIl - o aperfeigoamento dos sistemas de fiscalizagdo, de cobranga e de amecadagio
de tributos, visando & modemizaco e & eficiéncia na amecadacio da carga tributéria.

CAPITULO VIII
Des Disposicdes Finais

Ast. 420 — E vedado consignar na Lei Orgamentdéria crédito com finalidade imprecisa
ou com dotagdo ilimitada.

Art. 43° — O Poder Execulivo devera realizar estudos visando a definicio de sistema
de controle de custofe avaliagio de resultados das agbes de gavemno.

Pardgrafo dnico — A alocagio de recursos na Lei Orcamentdria Anual serd feita
diretamente & unidade Or¢amentaria responsével pela sua execucio, de modo a evidanciar o
custo das agbes e propiciar a correta avaliagio dos resultados.

Art. 44° - Para os efeitos do arl. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-sa
como despesas imelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens &
servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lel B.666/1593.

Art. 45° - Até trinta dias apés a publicagio do orgamento, o Poder Executiva
estabelecerd, através de Decreto, a Programagéo Financeira e o Cronograma de Execuga
mensal de desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n®
101/2000.

Art, 46° — O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativa
para propor modificagfio nos projetes de lei relativos ac Plano Plurianual, &s Diretrizes
Orgamentérias, aoc Orgamento Anual e aos Crédilos Adicionais enquanto ndo iniciada a
votagdo, no tocante as partes cuja altera¢io & proposta.

Arl. 47° - Sdo vedados quaisquer procedimentos que mofivem a execugio de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacio orgcamentaria a
previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Ari. 48° - A reabertura dos créditos especiais e extracrdindrios, conforme disposto na
arl. 167, § 2°, da Constituigéo, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Parégrafo Gnico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recursa
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita &
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 48° - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00 & em
cumprimento a0 § 3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2020, a
despesa, decorrante da agio governamental nova, serd considerada irrelevante se o seu
impacio orgamentédrio-financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos os limites
fixados pelos incisos | e |1, do art. 24, da Lei 8.666/93, devidamente atualizados.

Art. 50° - Se o projeto da Lei Or¢amentéria ndo for sancionado até 31 de dezembra
de 2019, a program . dele constante poderd ser executada para o atendimento das
seguintes despesas: Zf
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| - pessoal e encargos sociais;
Il = pagamento do servigo da divida; e
Il - transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmenta
constituldos e
IV - satGde e Assistdncla Soclal de cardter urgente.
Art. 51° - Integram esta lei, em cumprimenio ao disposto no ar. 4° da Lei
Complementar n® 101 de 2000;
| = Anexo | = Das Metas Fiscais;
Il - Anexo Il - Dos Riscos Fiscals.
Art. 52° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigbes em conltrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAC LUIS DO PIAUI - PIAUL

S80 Luls do Plaul (PI),_O5_ de 050 4e 2018,
(]

ganclonada 8 Y
gehre o hil .fz-‘é -

ginbuin 050 S

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2020

Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que a méquina plblica apresanta
poucos recursos @ muito trabalho, portanto, as prioridades e metas para 2020 é a
continuidade das de 2019, porgue hé muito o que se fazer @ um ano & pouco principalmente
para o nosso Municipio que ainda necessita de grandes mudangas.

Mudancas essas que precisam de parcerias com os Govermnos Federal @ Estadual,
para se realizar, @ que este ano, por se tratar de um ano de economia em crise, teremos
limites para amecadagio de recursos através de Convénios.

O Presenta documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art.
165, da Constituigio Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2020, sendc o
seu conteldo destinado a orientar a elaboragio do Orgamento do exercicio.

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

s Continuar equilibrando as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela
contencio das despesas, sem prejuizo dos servigos pdblicos essenciais;

« Elaborar continuamente propostas para captagio de transferéncias ou financiamente,
bam como celebrando convénios com drgios publicos;

=« Fomentar o equillbrio da arrecadacfo local, revisar e atualizar as aliquotas para casa
espécie de imposto, visando & ampliagio da recelta tributdria;

+ Manter atualizado o cadastro mobilidrio @ imobiliario;

+ Aperfeicoar a estrutura administrativa:

Coordenagio mais produtiva dos programas pravistos,

Redugdo das despesas de custeio,

Desanvolver programas de modemizagio dos servigos,

Treinamento de pessoal &

Informatizagiio dos procedimentos.

+ Realizar concurso plblico, capacitar e valorizar os recursos humanos da
municipalidade;

+ Melhoramentd da infra-estrutura das Secretarias Municipais;

Ll L

AGRICULTURA

+« Adensar as cadeias produlivas especialmente concentradas em produtos agro-
industriais ou manufatureiros;

+ Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensfio rural junto as
unidades de produgio agropecudra e a familia rural, bem como apoiar o
desanvolvimento de projetes de outras esferas de govemno;

= Combater o trabalho infanti e degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assist&ncia ao trabalhador;

« Apolar e incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre, hortas
escolares, caseiras e comunitdrias.

s Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos
plblicos;

« Apolar a regularizacio de propriedades rurais;

« Assisténcia aos pequencs produtores com fornecimento de magquinas agricolas para o
praparo da temra;

SAUDE

# Manter agies de saide individual
o consultas médica e odontolégica
o consultas coletiva: vigilAncia sanitéria, epidemiologica e saneamento basico

* Adquirir e distribuir medicamentos basicos

= Capacitar os agentes comunitérios de salide com cursos @ palestras;

« Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso;

+ Cumprimanto do plano da saldea;

+ |Implantar campanhas de educaciio na drea da Salde;

+= Ampliar o NASF;

+« Apoio a populagio de baixa renda, em tratamento de salde fora do municipio,
aspecialmente na cidade de Teresina, com a Casa de Apoic;

« Construgio/ reforma de postos de sadide na Zona Rural;

+ Qualificaco e capacitacdo dos servidores da salde;

# Incentivar a celebracéio de convénios com hospitais especializados ou garantir reda
piblica para acesso aocs servigos de salde pelos portadores de necessidades
especials, sobretudo os de baixa renda.

= Doacéio a pessoas de baixa renda de 6culos e prétese dentdria.

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

= Melhoria Sanitéria Domiciliar - MSD;

« Melhorar @ ampliar os servigos de pavimentagio, restauracio e sinalizagio facilitanda
as condiches de trafegabilidade nas ruas e avenidas do Municipio;

= Manter e aprimorar os servicos de abastecimento de agua, coleta e depesicéo final da
esgotos sanitarios.

s Construgiio/reforma e ampliagéio de prédios pablicos.

« Construir casas populares, destinadas a populagho de baixa renda, em parceria com a
Govemno Federal;

» Adquirir velculos, maquinas e equipamentos para execugio de servigos plblicos
municipais;

« Fiscalizar @ melhorar a execuchio do contrato de disposicio de residuos no aterma
sanitario;

+ Realizagio de estudos geoldgico e gectécnico para perfuracio de pogos tubulares;

=« Recuperagio @ manutengéo dos pogos existentes no municipio;

« Construgio e recuperagio de passagens molhadas e sistema de drenagens nas
estradas vicinais;

« Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, Pa camegadeira,
Motoniveladoras e trator D-8 ou equivalents.

+ Arborizagéo das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede e povoados;

« Buscar parceria com érgdos federais para a construgio de aterro sanitério;

= Adequar os pradios plblicos am condigbes de acesso para pessoas com necessidades
especiais;
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+« Reforma e construgio de pragas publicas nas zonas rural e urbana;
EDUCAGAC

» Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental @ EJA através do
FUNDEB;

+ Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes, buscar uma escola
publica de qualidade para todos;

« Garantia de padrBes basicos de funcionamento escolar, ampliando, reformando e
construindo Unidades Escolares, inclusive creches;

= Mealhorar a qualidade da informagéio e de avaliagio educacional;

» Desenvolvimento profissional dos docentes da Educagfio Basica;

+ Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil @ fundamental, a
fim de incentivar @ melhorar a frequéncia @ o aprendizado e planejar a oferta também
aos alunos da Educagiio de Jovens & Adultos; além de ofertar alimentos alternatives &
regionalizados;

= Apolar os aluncs da rede municipal de ensino, mediante suplementagio alimentar,
assisténcia médico-odontolégica e outras agbes sociais;

» Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais;

« Manter a formagio continuada dos professores e técnicos de educacio através da
capacitaciio permanents;

« Capacitagio continua dos Conselhos Escolares, através de foruns e comités
especificos para a sede municipal.

» Aquisicio de pargue infantil @ brinquedoteca para pré-escolar da rede municipal de
Ensino;

+ Construciio de quadras de esporte nas escolas de maior oferta de vagas;

« Promover atendimento de profissionals de apoio &s escolas (nutricionista, psictlogos a
Assistentes Sociais);

+« Ampliagio de escola para instalagSo de biblioteca;

+ Incluir nos planejamentos das escolas as agdes de preservacho ambiental;
= Atualizagio do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores em Educaglio, Crianda

incentivo para uma educacio de qualidade para a populacio estudantil @ realizagia
profissional para os servidores.

ESPORTE

« Democratizar a prética do Esporte;

# Valorizar o esporte comunitério como fenmeno social;

» Valorizar o esporte estudantil como formador do individuc-cidad8o, apolar as escolas
na realizagio de jogos e na formacgio de recursos humanos;

= Construgiio de quadras de esporte e aquisicio de equipamentos;

« Construgiol reforma de gindsios poliesportivos;

= Adquirir material esportivo para distribuigSio gratuita para incentivar o esporte amador;
e prestar apoio, se necessério 4s enlidades incentivadoras das atividades esportivas,
criando o espirito de coletividade e competicio, necessdrias a formacic de atistas
municipais;

= Revitalizaglo e criaglo de campos de futebol na zona rural do Municipio;

CULTURA

= Democratizar 0 acesso a cultura, no que se refere aos meios de producio e espagos
culturais, com incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos (festejos,
aniversério da cidade e demais datas comemorativas);

» Implantagio de politicas de preservagio do meio ambiente;

» Incentivo a criagiio de grupos aristicos e culturais locais;

ASSISTENCIA SOCIAL

« Criar mecanismos para protecdo integral, a partir do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei B.069/92), conjugando:
I- politicas lais basicas; |I- assisténcia social; lIl - proteciio especial; e IV - garantia des

direitos;

sarvigos socios-educalivo e prevengdo juridico-legal;
Combater a exploragio e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabatho
infantil;
Implementar campanhas educativas relacionadas a criangas e adolescentes em
situagdo de risco:

o violéncia,

o prostituicdo,

o uso de drogas e

o exploracio no trabalho.
Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municiplo (Bolsa Familia).
Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes em situacéo de calamidade plblica;
Dar cumprimento aos planos de assisténcia social e de satide;
Promover manutengo dos programas de assisténcia j4 existentes;
Reforgar os programas de assisténcia social, na prevengdo de situagles conflitivas &
na promogao de solughes de auto-sustentagio dos segmentos vulneraveis;
incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades da
organizagBes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio.
Adquirir veiculo para o deslocamento da assistente social em visitas & zona rural;

DIREITOS CIVIS

Convenio com os érgéios para fomecimento de Carteira de Identidade. Carteira da
Trabalho, CPF e CertidSo de Nascimento e de Obitos.
Fortalecer o Controle Internc do Municipio.

Séo Luis do Piaui, P, ; de de 2019.

Raimundo Renalo

ViREAGOR
Vercadeo Josd Rilamar Lojts

i

WEREADOR
Ralmundo

da Siiva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUT
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARLAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS
2020
[AMF - DEMONSTRATIVO I- LRF, art. 4%, § 1* RS 1,00
2020 2021 2022
ESPECIFICA/ Valor Valor % PIB Valor Val %PIB Valor Val % PIB
cho - il s |
Corrente Constante | (aPIB) | Comente Constante | (WPIB) | Comeme Constante 100 :
(a) x 100 (b) x 100 () -
Receita Total 12.898.484 12.408.340 13.285.438 | 12.780.590 13.684.001 | _13.162.640 q
Reecitas Primdrias (1) 12802252 12315763 SREF! LA B HREF! #REF! —
Recaita de AplicagBes Finar 43187 41.545 4483 42.793 45.318 24076 m
Receita de Operagbes de Crédito - - #REF! HREF! #REF! #REF!
Receila de Privatizagbes/Alienacio de Alivos 53.045 51.030 54,636 52.559 56.275 54.136
Recelta de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - : #REF! WREFL - e
Total 12.898.484 12.408.340 13285438 | 12.780.590 13.684.001 | 13.162.640
Despesas Primarias (11} 12,628,830 12.148.932 13007695 | 12.513.400 13.397.926 | 11,742,266 E
Juros e Encargos da Divida - - . -
Amortizacso da Divida 269.654 355408 I77.743 267.190 286,075 275204
Concessfio de Emprestimos - . - = _ @
de titulos de Cap. J4 | . - B " = =
Resultado Priméric (111) = (1-11) 173.422 166.833 #REF1 #REF! #REF! WREF!
Resultado Nominal 173422 166.833 #REF] ¥REF] #REF! NREF!
Divida Pablica Consolidada 269.654 246.936 277.743 243.421 286.075 250.723
FONTE:
MOTAS e
05 VALORES A PRECOS CORRENTES ENTAD PROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLACAQ MEDIA ANUAL DE 4% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAO DE TRANF. CONSTITUCIONATS !<
0S VALORES A PREQOS CONSTANTES ESTAO DEFLACIONADOS. Metodoiogia 4 Caiculo dos Valorss Constanies
O PIB CONSIDERADO E 0 MESMO ADOTADO PELO GOVERNO FEDERAL m
-
NO SITE DO S5TN NO ENDEREGD: Wit/ iwerw sin, lxzenda gov.be
INFLACAD MEDIA ANUAL projetada pelo Banco Central levendo em considerailio o indice IPCA, Disponivel no emdereo eletronico; |
Piatp:wwve beb.gov.br (valor repetido para os anos posterionss por NS0 hawver projéglo. CONfoMME ofientaghes constantes no Manual de Elaboragac do Anmeo de Metas Facals T edicho, ﬂ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2020
DEMONSTRATIVO Il - LRF, art. 4, § 2, INCISO | R$ 1,00
Metas prevista metas realizadas VARIACAO
ESPECIFICACAO 2018 % PIB 2018 % PIB | VALOR®={ba) % {ela)x100
Receita Total 11.791.000 9.405.364 (2.385.636) (20)
Receita de Aplicagbes Financeiras 41.000 9.175 (31.825) (78)
Receita de Operacbes de Crédito 90.000 #REF! #REF!
Receita de Privatizacbes/Alienacio de Ativos 100.000 - (100.000) -
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. -
Receita Priméria (1) 11.560.000 9.396.189 (2.163.811) (19)
Despesa Total 11.791.000 9.791.515 (1.999.485) (17
Juros e Encargos da Divida - #REF! #REF!
Amortizagso da Divida 40.000 72.224 32.224 81 (=}
Concesséo de Emprestimos - g
Aquisicio de titulos de Cap. J4 Integralizados. - N
Despesas Priméarias (Il ) 11.751.000 #REF! #REF! #REFI
Resultado Primario { Il1) = (1) - (1) (191.000) #REF! #REF! #REF! 9
Resultado Nominal (191.000) #REF! #REF! #REF! (=]
Divida Publica Consolidada(precatérios+op.crédito+Rest a pagar) - — |
Divida Consolidada Ligquida{(DPC - DISPONIVEL) - - -
FONTE:ORCAMENTO E BALANGO GERAL DE 2018 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020
AMF- DEMONSTRATIVO IIl- LRF, art. 4, § 2, INCISO RS 1,00
a— VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAD 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
:_ Receita Total 11.455.000 | 11.791.000 | 00293] 12522800 | 0,062064| 12.898.4084 %] 13285438 3%| 13.684.001 3%
d Receita de Aplicagbes Financeiras 41,000 41000]  o%| 52230 %] aaqe7|  A7TH|  e4ded %] 45818] 3%
— Recaita de Operaglies de Crédito 90.000 0.000 92.700 3%|  #REF| #REF! #REF|
(=5 Recsita de Privalizaces/Alenagso de Alivos 00000]  100000] 0%  51500]  49%| 53045 54,636 56275
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. . »
e Recoita Primébria | A) 11.224.000 | 11.560.000 3% 12326.3T0 T%| #REF! #REF #REF! #REF! #REF! #REF!
E Despesa Total 1455000  11.791.000 | 3%] 12522800 6%| 12.898.484 %] 13.285.438 3%| 13.684.001 %)
Jures @ Encargos da Divida - . 0% - | #DivI - | #DIVID! - | #DNoL - | #DIvi!
@ Amortizagao da Divida 40,000 20000] 0% 53000  30%| 260654 | 400%|  277.743 % 206075 3%
Concessio de Emprestimos
Aquisiciio de titulos de Cap. J4 Integralizados. -
Despesa Priméria (B ) 11415000 |  11.751.000 M| 12.459.800 B%| 12628830 1% 13.007.635 %] 13.397.926 M
Resultado Primério { C) = (A) - (B) {181.000)  (191.000) {143.430) #REFI #REFI #REFI
e Resuftado Nominal {191.000) __ (181.000) (143.450) #REF| #REF| #REF|
_ DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADE (I} 40,000 40,000 269.654 271743 286.075 |
tq - ! Disponibiidade Financeira (Il i
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (i) =1 - II 40.000 40.000 . - 269.654 - 277.743 - 286,075 L |
(7p) FONTE: LEI OE DIRETRIZES ORGAVENTARIA 20 218 2% \
1
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO 2017 0180 % | 2019 % 220 % 22 % 022 | %
Receita Total 11455000 | 1791000 3% 11883541 2% 12.408.340 4%| 12780590 %] 13.162640 i
Recaita de Aplicaches Financeiras 41,000 HO00] 0% 49581 2% 4545 Th 219 ] 076 ]
Receita de Operacties de Cridito . 90000 |#0V0I| 88708 1% . 1REFI #REF]
Receita e PrivaizaghesiABenagho de Alvos 100000] 100000 O ae282| S1%] o 5100| 4%|  sss| 3w 5413
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - . - #REF! .
Receita Priméria { A) 1314000 11.560.000 ] 2% 11.795.560 2%| 12315.765 (%] 12685.23 0%| #REF! | #REF
Despesa Total 11455000 | 11701000  3%| 11983541 26| 1240840 4% 12700580 %] 13962640 3%
Juros e Encargos da Divida - - % - | 0NRI - | #ONAI - | MOl - | #OVI
Amortizagio da Divida 40.000 0000 0%  S07e % 259408| 411% AT % MM 3%
(Concesshio de Emprestinos . : 0% . . -
Aquisicio de titulos de Cap. J& Integralizados. . - . . .
Despesa Priméria (B) 11415000 | 11.751.000 11932823 12.146.932 12513400 11742266 | 6%
o Resutado Primirio (C)= )~ () (101.000)  (191.000) (137.254) 166,60 171.6% #REF) |
(| Resuitado Nomina(RP+JR~JP) {101.000)  (191.000) (137.254) 166533 111838 #REFI
(=) Divida Piblca Consolidada Q00 wow] - 50718 - T 2s048] - [ oaeam] - | 21520
2 ) Digonbidade Fnanceir
Divida Consolidada Liquida 40, 40000) . 50.718 . m,g( . %7490 ] 275204
J ¥
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LE!I DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2020
o—
DEMONSTRATIVO IV - LRF, art, 4°, § 2°, inciso 111 = )
PATRIMONIO 2018 % 2017 % 2016 % (= ¢
LIQUIDO E
Patrimdnio / Capital 5.117.098 5.576.022 4.309.651 0%
Reservas e
Resultado Acumulado
TOTAL 5.117.098 0% 5.576.022 0% 4.309.651 0%
REGIME ngvaNg,&mo “‘@
PATRIMONIO 2018 % 2017 % 2016 % %
LiQuUIDO
Patrimbnio ? e
- SEM MOV 2
Lucros ou Prejuizos| m
Acumulados
TOTAL !
FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2016 2017 201
]

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2020

DEMONSTRATIVO V — Tabela 5 - LRF, art, 4, § 2°, inciso 111

| ____RECEITAS REALIZADAS 2018 2017 2016
RECEIT. CAPITAL-ALIENACAQO DE ATIVOS (I) - - #REF!

Alienagio de Bens Mdbveis - 0 H#REF!
Alienagio de Bens Imbveis

DESPESAS EXECUTADAS (DESP. LIOVRESTOS A PAGAR] 2018 2017 2016

AP‘LICACXO DOS RECURSOS DA AL[BNA%;EG DE ATIVOS - - #REF!

(1)
DESPESAS DE CAPITAL - - #REF!
Investimentos - - #REF!
Inversdes Financeiras
Amortizacio da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES 0 0 0
PREVIDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social V]
[Regimes Préprios dos Servidores Pablicos 0

L'DO2020

SALDO FINANCEIRO | #REF! 1 #REF! | #REF!
|[FONTE: BALANCO GERAL DOS EXERCICIOS: 2016 2017 2018
Nota:

. .--"""'EF =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2020
Tabela 8 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
SETORES/PROGRAMAS/|  RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSACAO
2020 2021 2022

FONTE: \

SAQILUIS DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ LUIS DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXQOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020

Tabela 9 - LRF, art. 49, § 28, inciso V RS 1,00
EVENTOS 2020
Aumento Permanente da Receita

(<) Transferéncias Constitucionais
(-] Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l)

Reducio Permanente de Despesa (Il

Margem Bruta (lll) = (1+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) S ﬁ‘m] M©w_ﬁm_@ I:mel.t@

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

LDO2020

Margem Liquida de Expansdo de DOCC{V) =(l-IV)
FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

261

ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
ARF (LRF, art4 § 3)
Riscos Fiscais valor Providéncias valor
DESCRICAQ DESCRICAO
Condenagdes Judiciais 123.000,00
Juros Orgados a Menor 10.000,00 | Redug3o das despesas de manutencio do Gabinete do Prefeito 133.000,00
Realizag&o de despesas néo passiveis e da utilizagso da Reserva de Contigencia
de previséio em decorrencia de situago §0.000,00
de emergéncia ou de calamidade publica Abertura de crédito adicionais a partir do cancelamento de dotagio 50.000,00]
(seca, estiagem, surtos epidémicos)
SUBTOTAL 183.000,00 SUBTOTAL 183.000,00
Demais RISCOS FiSCars Passivos Providéncias
DESCRICAQ ki DESCRICAQ bl
Frustag&o de arrecadacgdo Diminuig&o das despesas de investimentos 420.000,00
Discrepancia de proje¢io No FPM/FPE 400.000,00
Outros Riscos Fiscais 20.000,00
SUBTOTAL 420.000,00 SUBTOTAL 420.000,00
TOTAL 603.000,00 TOTAL [\ 603.000,00
I
|
PREFEITURA PREFEITURA "
olo, SHo ESTADO DO PAIUI olo, SHO ESTADO DO PAIU
B oA prefeuro Municl RS- oA e e
. s o Puabas Aalar Gabinete da Prefelta

%

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE N2 00Z,/2019

e ——
TERMO DE RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO-TRGT ||

B = GhPEGE

| ¥~ Faadn Gocaimioms.

01.612.609/0001-84

NOME: JOSIEL DAMIAO TOMAZ
FILIACAD:

Pal: - José Aradjo Tomaz

Mie; Marinalda dos Santos Damido
Maturalidade: Piauiense

Local de Nascimento: Esperantina
Data de nascimento: 30-06-1994

Para exercer em cardter efetivo o cargo de
BOMBEIRO HIDRAULICO, conforme Portaria de
nomeaglo n® 043/2019 - GP

Data de admiss3o: 09/08/2019

Carga Hordria Semanal: 40h

DOCUMENTOS EXIGIDOS POR LEL:

~Cépla do Certificado ou Diploma da escolaridade

Aps nove dias do més de agosto do ano de dols mil
e dezenove, em 580 Jolio do Arralal, Estade do
Piauf, compareceu nesta Prefeitura Municipal, o
Sr. JOSIEL DAMIAD TOMAZ e perante o
Secretério Municipal de Administragiic, Finangas
& Recursos Humanos, e apds andlise dos
documentos apresentados e exigidos por Lei e
com a promessa de bem cumprir os deveres
Inerentes ao cargo; consciente, ainda, das
responsabilidades legais dos servidores piblicos
municipais nos #mbitos civil, penal e
administrative, de acordo com a Lel Municipal
179/2013, de 26 de Abril de 2013, ASSUMIU,
nesta data, o cargo efetivo de BOMBEIRD

IDENTIFICAGAD | |
DO EMPREGADOR

| PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOAD DO ARRAIAL

3 - Eraberers (Ogedun. W, Ander, hparemet

AV VICENTE AUGUSTO

B = eluniciply.

SAD JOAD DO ARRAIAL

- Hakra

CENTRO
TEa= = = = T
| Pl | 64.155-000 | 8411600

IDENTIFICAGAD DO
EMPREGADO

10 - FILPFASEF 1T = HNaoma

190.01505.07-7 | DOMINGOS ALVES DE CASTRO

13 = Erdemgo {Logradogrs, FE, Ardar, T = i
RUA HORTENCIO ROCHA, S/N® SOSSEGO

SAD JOAD DO ARRAIAL

64.155-000 |

wde T 3
02756/00001-PI

W-CrF

384.479.443-53

T~ Galn o

031071957

DADOS DO
CONTRATO

o e
1.155,31
=%

FALECIMENTO

e | 29 - Mome de e
CLARA MARIA DA CONCEICAD

34— Dwia do sfestemants

05/04/2019

Diario Oficial dos Municipios

- HIDRAULICO, do quadro de pessoal desta
exigida na fungio - L]
Prefeitura, que se acha va ra I foi bl L
-Comprovants de quitagio das obrigages nomeado através da Porta Haa:tl ';:iﬂuui;.- GF, [ 55 = S oe waiie L
_:Mwm’dl Satide pela senhora Prefeita Municipal, pelo que fol % b= 159,04
- Declaragio de Bens mandado lavrar o presente termo de § 3 mimen | =smm2
B compromisso de posse, que lido e analisado val § T |
:Dfl:::: ::n'::::‘d:,]“ de Cargo Pablico assinado pela PREFEITA MUNICIPAL BENEDITA 2 e e .00
ques VILMA LIMA, SECRETARIO MUNICIPAL DE o res 1.168.31
Nio foi demitido nos ditimos 05 (cinco) anos,
ADMINISTRAGAD E  FINANCAS, ABDORAL 11 rases | 4.089,03
contados a partir do ato da convocaglo, do MELO DASILVA E TO EMPOSSADO |38 = 173 i v
servico  piblico, por  intermédio  de : . . J S—— R
Procedimento Administrativo Disciplinar. E]LMJ - - S Y.
- Certidiio da Justica Comum [Civil e Criminal) BENE 3 e
- PIS/PASEP n? (inscrigic) irpreita Monicipal e
- CTPS n® 21004,/00030-F1 l}, | 8o Jobo do Amalal-Pl, A8 1 OF [ FE§ denediyg Vilma Lima
- CPF n¥ 067.830.283-99 SILVA & ¥ gy '*.:'.““ﬁ;-'.-
- 02 (duas) fotografias 3x+4 Secretdrio Municipal de Aliministrago, Finangas & 2 'ﬁ%mn
- Carteira de Identidade n® 3.511.071- SSP/PI o Farncs Humpnie 2 T ———— D= ===
- Titule de Eleitor n.? 0401 4010 1554 z080 5049 Tesrgl sl Torat
- Conta Corrente T N eomalliada e {2ar sl
Servidor ! i o
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